
En este cuadro se resumen las principales iniciativas (junto otras que van surgiendo durante el curso) de Programas 
Europeos incluido en el PEC del IES Rusadir con el objetivo de lograr la internacionalización de nuestra comunidad 
educativa. 

 
 

 

 

 

 
TEMPORALIZACIÓN:  

2021-2027 
TEMPORALIZACIÓN: 

 2023-2024 
OBJETIVO:  
 
Ser centro acreditado Erasmus+ nos permite este curso escolar poner 
ampliar hasta mayo el proyecto “Global Citizenship” con Alemania, 
Bélgica, Holanda, Italia y Suecia mediante movilidades de alumnos 
y profesores y un job shadowing por acordar. 
Firmar el convenio de intercambio bilateral de profesores y alumnos 
con el Lycée polyvalent de Antoine de Saint Exupéry  de Isla 
Reunión. 

OBJETIVO:  
 
Alcanzar una competencia TIC, lingüística, en valores y educación 
basada en proyectos a través de la plataforma educativa ETwinning por 
parte de profesores y alumnos del centro. 

 
ACTIVIDADES:  
 
La semana del 9 al 14 de octubre se celebran los “Erasmus Days” en 
el IES Rusadir a modo informativo por los grupos a los que los dos 
proyectos Erasmus escolar que tenemos en el centro están dirigidos 

 
ACTIVIDADES:  

 
Para consolidarnos como ETwinning School este año queremos 
participar en varios proyectos: un proyecto en inglés con antigüos socios 
del “15 Minutes to Happiness” ganador del sello de calidad nacional y 



(4ºde ESO y 1º de bachillerato), pondremos un stand en la entrada del 
centro para hacer saber a la comunidad educativa de dichas jornadas 
e invitaremos al coordinador de la Unidad de Programas para hacer 
oficial nuestro inicio de curso Erasmus. Daremos continuidad en el 
tiempo a dicho evento con reuniones periódicas de alumnos y 
profesores y un espacio eTwinning donde volcar todas nuestras 
acciones y productos. 
 
Tras la visita preparatoria a Lecce (Italia) los días 5 al 11 de 
noviembre del curso pasado se establecieron tanto el calendario 
provisional de movilidades como las bases del proyecto y actividades 
a realizar (con un volcado periódico en la plataforma eTwinning de 
productos y resultados del proyecto previsto para este curso escolar 
ya que los problemas con la plataforma no lo hicieron posible el año 
anterior). Le continuaron la host mobility en Melilla y la movilidad a 
Amberes. Se nos ha concedido la ampliación este curso para poder 
terminar el proyecto y realizar las movilidades y el job shadowing 
que aún tenemos pendiente.  
 Este presente curso es posible que volvamos a acoger a una 
expedición de profesores y alumnos de la Isla Reunión como 
movilidad de corta duración y un job shadowing como ya parte del 
convenio firmado en septiembre con el Lycée Antoine de Saint 
Exupéry con motivo de establecer una colaboración bilateral de 
movilidad de alumnos y profesores  del IES Rusadir y job shadowing 
de nuestros profesores con dichos socios. 

el “Teen bucket list” para alumnos de la nueva asignatura de inglés 
Proyectos Comunicativos en 4º de la ESO llamado "What my grandma 
told me" con Italia,Portugal y Republica Checa. 
 
Otro proyecto en inglés de las profesoras Encarnación, Carmen Bueno y 
Noelia Gámez con socios croatas y eslovenos llamado “Training 
Company in Europe” con alumnos de 1ºde Bachillerato. Un proyecto en 
el que somos co fundadores con Croacia como coordinador para llevar 
una empresa ficticia creada por alumnos de Croacia y Eslovenia. 
 
Un proyecto llamado “Cartas desde la trinchera” desde el departamento 
de historia con la profesora Belén Gutiérrez como coordinadora.  
 
Un posible proyecto aún por designar del Departamento de francés con 
el Lycée Antoine de Saint Exupéry y el IES bilingüe Río Verde de 
Marbella.  
 
Pueden surgir muchos proyectos más, éstos son solo con los que 
contamos a inicio de curso. 
 

Tenemos en nuestra plantilla de profesores a una de los dos embajadores 
eTwinning de la ciudad, lo que hace que la comunidad de eTwinners del 
IES Rusadir ya esté presente en dos Grupos de la plataforma eTwinning 
creados y gestionados por Noelia Gámez, el grupo "eTwinners Rusadir" 
y el grupo de la "embajada eTwinning en Melilla". Noelia Gámez a su 
vez pertenece a la red de embajadores nacional y se encuentra en 
formación constante para consolidar el puesto de embajador local.  

 


